
 
 
 

L’Association Wallonie Bruxelles de Basketball  engage un responsable des technologies et des 
technologies appliquées au basket de haut niveau 

 
Profil de fonction 

I. Missions 

Le candidat assurera les missions suivantes sous la responsabilité du directeur technique ou 
des directeurs techniques adjoints : 

- La gestion du parc informatique et multimédia de la DT 
- La gestion des vidéos et photos 
- Les analyses vidéos des rencontres, des entraînements, des joueurs espoirs sportifs et 

sportifs de haut niveau de la DT 
- Les montages photos et vidéos 
- Les publications papiers, site, autres supports 
- La création d’une base de données reprenant ces documents 
- La création des supports de communication de la DT 
- La création des supports de cours de formation des cadres 
- Les missions de scouting 

 
Le candidat peut être amené à encadrer des activités de terrain, mais ce n’est pas une priorité 
dans ses missions. 

II. Compétences  

- diplôme ADEPS de niveau 3 en basketball 
- diplôme d’études supérieures : un diplôme pédagogique constitue un atout 
- Connaissances informatiques et multimedia, maîtrise de logiciels correspondants à ces 

secteurs. 
- Maîtrise des principaux logiciels bureautiques : word, excel, … 
- Maîtrise de l’anglais 

III. Lieu de travail 

- La majeure partie du travail se fera au Centre ADEPS de Jambes, mais le candidat 
peut être amené à se déplacer. 

IV. Contrat 

- Emploi à temps plein (37h30 par semaine). 
Les horaires ne sont pas fixes et dépendent des activités. Le candidat peut être 
régulièrement appelé à travailler en soirée et en weekend. Sa charge de travail est 
calculée sur une base annuelle. 

- Contrat à durée déterminée du 1er août 2011 au 31 juillet 2012 
 
Les candidatures sont à adresser sous pli confidentiel au secrétariat général de l’Association Wallonie 
Bruxelles de Basketball, avenue PH Spaak 27/17 – 1060 Bruxelles, avant le 25 mai 2011. 


