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20 16-20 1 7 A G D U 26. 11 . 2 0 16 D O C UM EN T 8 P RES EN TA TIO N D ES GRA N D ES L IGN ES

D U P L A N P RO GRA M M E

1 . D em and es gé né rales d e l’ A D EP S

1 . 1 . P ré s enterles options s traté giqu es etopé rationnelles c onc ernantle hau tniveau ,

la formation d es entraîneu rs etles mis s ions d e bas e d e l’ A W B B pou rau minimu m la

proc haine olympiad e

1 . 2 . P ré s enterles projets etac tivité s etles d é finirau moyen d ’ objec tifs S M A RT

2 . P artie S portd e hau tniveau

2 . 1 . pré s enterles projets s ou s 4 axes :
A xe 1 – L a formation s portive d e bas e:
Tou tes ac tivité s c onc ernantla c ompé tition pou r tou tpu blic (en c e c ompris le
pu blic id entifié c omme « es poirs portif as pirant» ou « jeu ne talent»,ains iq u e
tou tau tre id entific ation fé d é rale c orres pond ante)

A xe 2 – L a pré paration au s port d e hau t niveau :
Tou tes ac tivité s c onc ernantd irec tementle d é veloppementd u s portd e hau t
niveau pou rle pu blic id entifié c omme «Es poirS portif» (en c e c ompris le pu blic
id entifié c omme «es poirs portifinternational» ou «partenaire d ’entraînement»,
ains iq u e les s portifs es poirs s ou s c ontrat)

A xe 3 – L e s port d e hau t niveau :
Tou tes ac tivité s c onc ernantd irec tementle s ou tien d u s portd e hau tniveau pou r
le pu blic id entifié c omme « S portifd e H au tN iveau » (en c e c ompris les s portifs
d e la c até gorie princ ipale [«s enior»]s ou s c ontrat)

+ M UL TI-A XES :S TRUC TUREL
2 . 2 . C até goris ation d es fé d é rations

2 . 2 . 1 . L es fé d é rations s ontc las s é es en 5 c até gories s u r bas e d e c ritères d é finis

(s port olympiqu e, taille d e la fé d é ration … ) et s u r bas e d u nombre d ’ ac tivité s

propos é es etd u nombre d ’ axes c ons olid é s .

2 . 2 . 2 . L es s u bventions pou rle s portd e hau tniveau s ontprioritairementac c ord é es

pou r l’ A xe 3, s ec ond airementpou r l’ A xe 2 etpou r le c ad re tec hniqu e né c es s aire

pou rmettre en oeu vre les projets d e c es axes . A u c u ne s u bvention n’ es tallou é e pou r

l’ A xe 1 .

S u rbas e d e la taille d e la fé d é ration, d es projets rentré s etd es ré s u ltats d es L ions et

C ats , l’ A W B B d evraitêtre c las s é e d ans la c até gorie 1 ou 2 .
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3. P artie form ation d es entraîneu rs

3. 1 . Fou rnir u n d iagnos tic d es bes oins en matière d ’ enc ad rement d ans notre

d is c ipline

3. 2 . Fou rniru n c ad as tre d e nos c lu bs en matière d ’ enc ad rements portif

3. 3. expliqu erle « pos itionnement» d es q u alific ations d es c ad res s portifs d e notre

fé d é ration

3. 4. Fou rnirle plan etl’ é c hé anc ierd es formations

3. 5. Expliqu erles s traté gies d e d é veloppement

3. 6. Expliqu erle d é veloppementd e la c ommu nic ation d e la fé d é ration c onc ernantla

formation d es entraîneu rs

3. 7 . D é finirle bes oin en res s ou rc es hu maines pou rré alis erles projets

4. S u bventions

5.

4. 1 . L es s u bventions s erontac c ord é es

- au niveau s tru c tu rel: pou r4 ans en fonc tion d e la c até gorie d e la fé d é ration

- au niveau d es projets : en fonc tion d e la rec evabilité d e c eu x-c i, d e leu rd u ré e

d e vie etd e leu rré s u ltats

4. 2 . L es é valu ations :

- les 2 premières anné es d es é valu ations informatives au rontlieu

- les 2 d ernières anné es les é valu ations d es projets et d e la s tru c tu re

orienterontle plan programme d e l’ olympiad e s u ivante.


